
研究リーダー養成
特別演習

チーム型企業実習で研究リーダーを養成！

申込みフォーム

受講
申込

研究リーダー養成企業実習3

（2）企業研究実践
国内外の企業、大学での企業研究の実践
（3～4か月のチーム運営）
国内は交通費・滞在費助成あり（海外は要相談）。

（1）企業派遣前講座（8項目）

研究者が持つべきマインド（3項目、e-learning）

企業リーダーに必要な素養（3項目、e-learning）

1
2

受講生

随時
募集

集中講義2.0単位

研究費の申請制度あり

大学院共通教育科目
イノベーション創出型研究者養成4（TEC4）

博士後期課程・博士課程対象

本科目では産業発展のためのイノベー
ション創出における高度研究人材の必要
性や、組織論及びリーダシップ論に関する
内容をe-learingで受講し、研究リーダー
に求められる素養について学習します。
その後、企業派遣前講座を受講し企業につ
いて学んだ後、企業からの課題提示を受け
て、マーケット調査、研究計画・予算の立
案、チーム編成、研究の進捗管理など、企
業実習に取組みます。企業研究リーダーに
求められる能力を養うとともに、その素養を
磨きます。

TEC4が2024年に文部科
学省「大学等における学生
のキャリア支援活動表彰」
において選考委員会特別
賞を受賞　

（3）ラップアップミーティング

TEC4は、履修登録システムからは登録できません。
必ずオリエンテーション動画を視聴した後、申込み
フォームから登録してください。
https://forms.office.com/r/c1iupGdkXR

国際基幹教育機構 高度人材育成推進センター
中百舌鳥キャンパス A6棟 312室　E-mail：gr-idec-tec@omu.ac.jp　TEL：072-254-8265

お問い
合わせ


